АДМИНИСТРАЦИЯ
 НОВОПОСЕЛЕНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
КУРСКОГО РАЙОНА  КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  11 августа 2022 года      №142
д. 1-е Цветово                                                                                  
Об утверждении Порядка предоставления оплачиваемых выходных сотрудникам, прошедшим вакцинацию против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в Администрации Новопоселеновского сельсовета Курского района Курской области и подведомственных учреждениях
В соответствии с перечнем поручений Президента Российской Федерации В.В. Путина № Пр-1998 от 20.10.2021 года, рекомендациями утвержденными 29 октября 2021 г. Российской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений, Администрация Новопоселеновского  сельсовета Курского района Курской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок предоставления оплачиваемых выходных сотрудникам, прошедшим вакцинацию против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в Администрации Новопоселеновского сельсовета Курского района Курской области и подведомственных учреждениях.
 
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


3. Постановление вступает в силу со дня его подписания                                    и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Новопоселеновский  сельсовет» Курского района Курской области.

Глава Новопоселеновского  сельсовета                                          

Курского района                                                              И.Г.Бирюков                                                                          
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
 Новопоселеновского  сельсовета Курского района
от 11.08.2022 г. № 142
Порядок предоставления оплачиваемых выходных сотрудникам, прошедшим вакцинацию против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в Администрации Новопоселеновского сельсовета Курского района Курской области и подведомственных учреждениях

1. Работникам Организации, прошедшим вакцинацию против коронавирусной инфекции (COVID-19), предоставляются оплачиваемые дни отдыха продолжительностью 2 календарных дня.

2. Оплачиваемые дни отдыха, предоставляются работникам на основании их заявления и при предъявлении сертификата о прививке или выписки с портала государственных услуг.

3. Работнику, который прошел вакцинацию однокомпонентной вакциной, оплачиваемые дни отдыха предоставляются подряд по его заявлению, но не позднее, чем со дня, следующего за тем, который указан в сертификате о прививке или выписке с портала государственных услуг как день, в который проходила вакцинация.

4. Работнику, который прошел вакцинацию двухкомпонентной вакциной, оплачиваемые дни отдыха предоставляются по его заявлениям по одному дню после каждой вакцинации, не позднее, чем со дня, следующего за тем, который указан в сертификате о прививке или выписке с портала государственных услуг как день, в который проходила вакцинация.

5.  Дни отдыха оплачиваются работникам в размере их среднего заработка.
